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Il giomo 06 del mese di novembre
sociali, siti in Piazza dei Bersaglieri
Rappresentanti dell' Uff,rcio di piano

cui alla DGR. n. i69/Z0t B.

COMUNE DI APIULIA
SETTORE III _ {JFFICIO DI PIANO

L)IS IIìLI'IL)
I.:'.: il iiirr; :..:ri;r
IT'I

VERBALE
di aceordo con le Organizzazioni Sinclacali in merito al Piano sociale di zona anno

2018

2018 alle ore l0;00 presso i Iocali dell'Assessorato ai servizi
30, di Aprilia si sono riunite le organizzazioni sindacali ed i
Distrettuale per un confronto sul piano sociale di zona z0lg di

Presiede la riunione l'Assessora ai servizi sociali e risultano presenti:
- i Rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali CGiL, CISL, UIL e pensione SPI-CGIL, FNp-

CISL, UIL Pensionati;
- il vice-Sindaco Lanfranco principi,
- l'Assessore ai servizi sociali del Comune di Aprilia Francesca Barbalisciq
- Dott.ssa A- stefanelli assisrente sociale del comune di Aprilia
- Dott-ssa F. Melucci psicologa del Comune di Aprilia.
Verbalizza: doft. G Falascina Collaboratore amministrativo dell'Ufficio di piano.

La riunione si apre alle ore 10:00

L'incontro è stato convocato per descrizione la proposta di Piano sociale di zona Z0ìg per l,ambito
territoriale distretto LTI' organizzato per le 6 Misure/Linee di intervento, come stabilite dalla DGRn' 13612014' DGR n. 53712017 e successiva DGR n. 569/2018. L'Assessora Barbalisci4 in avvio di
riurione, comunica che nel corso del mese di ottobre si sono svolte Ie Assemblee territoriali con le
organizzazioni del terzo'settore, che sono state profìcue sul piano della conoscenza dei bisogni e
delle inieiative realizzate, e rileva che il Piano del 2018 sarà in continuità con il z0l7 per quanto
riguarda iservizi previsti e il loro livello di prestazione.
L'ufficio di Piano rnette a disposizione dei partecipanti i seguenti materiali:
- Schema economico-finanziario del 2018 per le n. 6 misure del piano sociale di zona;- Informazioni statistiche sui soggetti che al 3ttBDAlS.hanno fatto richiesta cli accesso al REI- Schema di sintesi detla DGR. n. 569/201g.
Le O0.SS- rilevano le seguenti problematiche: .
- stato di criticità deila sanità. pubblica sur territorio;
- coinvolgirnento delle oo.SS. nella fase preparatoria e attuativa del piano sociale di zona in un

rapporto di collaborazione più stretto con il distretto socio-sanitario;
- I'accesso alla misura di contrasto alla povertà REI per la quale si solleva lo scostamento dei

numeri evidenziati a livello locale, in relazione al dato nazionale, e si conviene di raffor zare Ia
collaboraziene tra i servizi sociali e i CAF.

- assistenza ai disabili che è carente in confronto alla domanda del territorio
propone di utilizzare la disponibilità di euro 30 mila sussistenze nella Misura l

e per Ia quale si

per gli interventi
previsti nella Misura 3 ,.non autosuffìcienza,,; 
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- gioco d'azzardo patologico come ar,rrbitb di approfondimento progettuale, considerata la
rilevanza del problema sociale. In tal senso le OO.SS. chiedono un incontro di approfondimento
con I'amministrazione nel mese di dicembre.

In merito alle problematiche evidenziate dalla oo.ss., si rappresenta:
- sulla proposta relativa alle risorse per gli interventi in materia di disabilita/non autosufficienza

l'Asse§sora verificherà in ambito di comitato dei sindaci la possibilità di destinare i 30 mila
euro per la non autosuffrcienza-Misura 3;

- sul tema del gioco d'azzardo patoiogico le parti convengono di incontrarsi entro il mese di
dicembre prossimo per [a definizione di un progetto capace di ridurre l'impatto negativo sul
territorio;

- sul REI, vista la rilevanza delle domande prese in carico di l.Z4Z,le parte concordano di fissare
un incontro entro il primo trimestre 2019, propedeutico all'attivazione di tirocini, coinvoigendo
il Centro per ['impiego;

- relativamente al coinvolgimento delle OO.SS. nelle attiVità del piàno di zona, Ie parti
convengono di niantenere una cadenza regolare degli incontri nel corso dell'anno.

Le OO'SS' sindacali, preso atto dei eontenuti della DCR. n.56912018 presentata nel corso della
riunione, preso atto delle comunicazioni dell'Ufficio di Piano, stigmatizzalo il cornportamento
de[[a Regione Làzio in quanto ritardataria nell'erogazione dei finanziamenti previsti per il piano
socialedi.zona20I8,conriflessinegativisull'erogazionedeiservizi.
Al termine dell'incontro le oo.ss. CGIL-CISL-UL, spi - CGIL, FNp-clsL, uIL pensionati,
prendono atto dei contenuti emersi dall'incontro e concordano con Ia proposta di piano sociale di
zona 2018, in corso di approvazione.

La riunione terrnina alle ore l2:25
Letto, confermato e sottoscritto: .

re ai del Comune Aprilia Francesca Barbaiscia

delle OO.SS

[T4F. M,,G.], frtu\-
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,/Èt



a

(u

E'6
vl
nl
E
(!O
lJ rl
TJoc
É.

trÉ
;oF

z
=
o(J

ìf
E

dq
C

O
i q

tr

-!-(u>E6gLl ,u

HT
MNyl E
9,1 or

ÈHE
i.tr 0r

!E[I.=

5§
EÈ
PÉ6t
.= ru

ano
É

I

f
Eo
L,,

Nq
tr

rlq
É

€)
c

r{q
q
o-)!t
U7

E
.:i o
a'=
'EI
Irv
tri

E(J
ag

.e

,tr

F
qJ

o

a

LJ

É,Fx
lll

ar\
I

rl

a
aO

Irl{

rl

r.l

(J

É.
L
xlu
{
L o

r-l F rn

I! t.o t.l- N o
<t

I
<3
ÒJ

r{

=
<i' E rt

'f .=gd
trE
EÉM.rf,+, FlPi

z
=E
o
L)

(J

É.
F-x
UJ

F

tl
f!

oì
e{

C'ì
cl'l

|nÈi
tDo
tr

q
-

No
tr

,?
EEtJh
Qo
HI
tdN

OBHnÈÈE (['>
Èo
rE:
O) '=5s.ET
E.Ho.|.
6ts
.Ea

,
mt
tr

z
3
E
o
Q @

o
rl
É

Efr!
É

(,l
a

\lq
É
o-
t,/l
t4
ii..o

f>ur
Tll
(ll6ì
qfft
LT

E
IJ
t
.g

.E

r{
F

OJ

o

ri

U
É.
Fxlu N

Or\
I

l{
(.o

ro

1-

u-

E

m
ft1

ilr
N

Ft

o
r.D

Ir{+

fi1
N

u-

E

N
@

r{(o

ort
Io(\I

m
r-{

t!c
T
(Il
J

'o'=
ruL'
i=
Eto'6(D
iil
UJE
E
ioF

z.

E
o
U

LJ

É,Fxlrl
;F
:

i
E

F\r{

tn
TD

s
co
N

rl
N
t\l

ut+r{

FlÌ{
rl
É

rl
r-l

tr
o
É

q
tr tr

m
cl
r{
È

z
f,

o
U Ft

N

§f
a?
E

[nq
c

+q
c

tt
n
tr
o-
VI

.. in
5mtJ-

u>
(o .tr

.t
to

(o
É
EU
6
o'5
.E

r{r\
L
o
o

N

IJ
d
G
FX
lr.l

F:

ll-

E

m

0!
rl
F{

tn
T

00
1rl

Or\
Ir{
:

Ot!
i

Flqt

a
rf,

Io
N

r{
c.l

oO

N
rn

-ru ..

ÉU<t
UJ ftì
ÉN
1)ocF

z
f
E
o
:

U
É,Fx
lrJ

o
Ol

f..(o N
c)(\
tr

{

sf
N
i

m
rl E(tr\

t?
>T'
òH

'3.t9
HT

\r0 Ns\il ErtEcoJ
T.=
3§
È§
§§
.=o

r{
Or
e
tr

Z
f
E
o
U

N
<r

oa
nq

o
t-l
N

r{q
c

l.rt
rn
o
rl
"1
E,
tr

-. vt.: (/l
J_(J(!

8.9oz
.tcoq

E
4
U
ftl<
.9fi> .ri,
.= u,0

ri
l\
L
0,

o

N

U{É
t--xl!

F

IL

E

qr

i
C)
N

fn(o
N

m
N
r{

É
r".

I
r{

o
(D

I
F.lqf

aI
I

O
N

m
h

o
r(
N

(o
O
rl

F
-:-

:

E

(o
(E)
ln

Ét*

LN
d
N

OJp
c
o-
tn
o,
L

11

OJ'#
5
E

.E#(J

qJ
ut
o)
o
u)
o
-,

0,
Nr!
.E

-rE

o
P
r§

;

0,

ov
E
ro

'c
o
,É
E

5*o
(E
L

{,J

q
q

(u
,rsp
(U

(U
U

TT
1'*[

E\ I,2

r

K

oo
Fl
@()
rl
n4

Fl

Nrl
Fl

J

o
tlJ

=z
IJJ

É,
Ltl
CL

trt
É,
ul
Èz
E
oo

#



\o

o_
N

[J

I§
o

=o
Ès

\o
tr]
ry
C!

s
cC}q.
lr)

s
$\
N

sO
CD.

tr)
co

Ès
r*
(ft

s
tr_
rl)
r

\a
cr:q
co

èsot
o

\oo\oo-
Ès
O
O-

o\
@
(o-
(q

s
f.-
oq

\o
(f
O.

ès
c!
cÉ

t

s
f.-
(.o-

o

as
o,
or-
È.-
o,

o

()

q,
.E
@
({
o
o
an
cl

C)

t:,q
C)oo
+(o

q,

o
o.
C)oq
I.r)
ro

r.lt,

oq
Ooq
{

rlu

loo
ooq
ao
c\,1
rJ)

qp

loo
aoq
t'.-(It
-

ul)

o(]
d
Nq
I},$§l

tt

clo
Cioq
(.)
rf

llt,

lo
lc.lo(5
o
(lo

w

oo
o
C)o
lrl

w

oo

3r

oo
d()q
tr,r(l

tt,

E-
Oo
t(;

o
o_
ooq
rI)

qr,

oo
d(:)
ni
l!

lllJ l

C)o
ooq
or

Iol§rd:
§Tro
ctJ€\lo
F

tU

w

;
E
0,
E
(g
Nc
(II

so(J

oo-
oog
rf

qu tll (!j

I

l!, tt,

oo-
(::
cv§
t

llJ

t5
o.
eoa
(n

(J, tl, t!,

§q)
d(\
6
F\t

qt,

m

w
o
Gc
-oo
q)

(II

o
=o

oo
ci()q
co
rf)

I]l,

o
c)-
ooo
rO
a

W

o
o-
o
c)()

{

ru

o
o-
o()q
@
N
lfj

tll,

Cf
c)-
o
C)(f
t-
o)

w

oc)
o
c)o
rd
(f)
§l

W

oo
ooo
o
(r)

ttlJ

o(f,
C;oo
(o

w

oo
ooo
tr,

q,

ao
ooe
ro
r

q!

o
o-
ooo
tf)()

tu

oo
d(J()
cri
C{

qJ

Òq.
Ooq
rr)

ur,

o
o.
(oo

C)o
ooo
o

aorto
t--
rd(o
\tt

tU

z
l!
oI
E
oz
o
o
IJJ

o
ul

'.i5

=o
È
o

;(J
tro
tu

o
E

.(§
o-
3
.e
c}

:)

f
o-

U)
cn

q.

o
fi,co'd
ù,
(l,

e
o_
0ì
(§
()
oo
o
:E
e
0)
U)

tl,
E
JF
o
:§
e
{1'

U1

(!
§(,
o
.c
o
E
:É
Eo
T]
(!
N
tr.(,
qr
'6
a{

c
G
N
$
Lo
CL
o
,g:oa
E
TIg-
g:
Cnoò'(J .k

É
o
E')g,
-q
fiI'É
o
C
o
=
G
5o
-q)TPo)\(f$l
-L (O
LL-

{o
c{
t
(§

x
rU

E
(d

.g:o
ot
ooo
(I,

o
E
L,=

.gE
-g)-lu
E*g
(/,'<

ordc^,L
JL
=a
9b
tsu)
-q'6LJ 1J

I

.E
ct
E'}
EJ

=.q
.fEIJÉ
o!t
ri o-l

E.E
O.(tr
E>
0r 'ì=Uìi

=.§ooo
q)
U'
tr
0)

=

o-,1,XEi0!(u
lt (,
rQ
§-e
-m{D !-
Pbq, 2
-L

LUo
o'E
u,'=g)tr
ebrLo

E)Eo
g.q
9fr
l! q,

EEoo()E
EP
E.aoÉ>o
0)t
=«I:.o

'e
(II.N
E
(§

oo
::o
o

'ct.=
E
-o
(§
tL
.oEJ

u
E
L
:l
=f(J
o
E
(tl
É
.o
N

.(U"(l
0)
E
E
,e
,N
È
(l)

CD

tilJ
t-oF

co
-or!
Nc)

s\
§\
CD\rl
fo
\4,
rt-
§-J

\)

§-fr! c{
c\l co

-cg
-. 

lfÌ

HS
+

É=-» '/ry**c
.'o

L
(§

IL
ot'E 

.euto
3Eo-,Eo

N.E

oa,trN
+JEab
tai§!if
o=
Eo-r< q! Qu

8-9
6E
=#=oE q

tx
o_
a)
d
[rJ_L

d' l-
FE

=fmr
-Loif,o_xr,H
àro

@G, () r§l §ìl tl{)(Ol*e r f rr-

o
m
CL

E
o
(]

-c{§'ttlr)(o t*

.i1

.r" J'8, .,,



ao

c)
§l

lr

0,
m
oF:
Ja
\o

-oo\o
(o
f.-

;;i
$i
§r

f
ri

i

§o
o)
(.t
c{

soo
oo

uJ

w
.tr.
o
fiT

o
o
vtoo

o
o()q
f!

qu

rr)
f.-j
O)
l.r)

€;

.W

lo\
at
o,
ao
t-
C!

w

n

tlr,

.E
o
E
0)
E
.§
N
É
(§
tr
Foo

I

w

I

w

m

ai,
0.)

Ec
.o
o)
0)

(n

o
fo

Òo
c;oq
N

rii,

tr)\$
o)
u?
(o

w

tf)t\
\ro,to
F{§l

l,[J

oo
E
o
I
oo
IJJ

tr
o)

È
d,
L

o
tJ

g
lrJ

OE
{tro
(ll..:l

EE H
El (J r-r
tD ov
lh ana

E:§ E
il>0)
,E H FE
ÈeÉE
E;.E#
E or EilqGo)o

E. H E.#

L
rU
o-
o
§- o398I/,:E
tsE(tr
c ()-
oJEétr'A ru

ÈEHU):E
E tf}T- m:E.È U
*.- 0)
!&Lo,(1,:loto)tro rDx
L 6C)

uJ
J

F.o
F.

co

o
§l

§Io

.E
J

ot
ooo
ÉL

L
o
CL

fE

N
L

ffqOFo6
'fiE
E()LortU)=
rÈar{
EE
oE!=+j

=.9tr

o
o
.4

o
o_

o
L

"gÉ-
t
"9.9
)

r;|'+--...r ,



È\
_F+
,t\
)3\l+--

€
()
C!
r
No

È

ir

o
oa-5

o
L
CL

ft,
N
È
.9(,

f([oÉ,gb
ilE
tr(Jg-s
E.E
rq

cc(
#e
JdloÈ
ÉÉ

o;Ho
E
m
L

oa
T,g
tu

(E

a,#crÈ
IU
E
-q,

o
o)

=ct
I

o
tr

-no-
5
.qo
:f

q,

o(\

llJ

-9o
oF
3o
\o
6\

Èe
@\
-lf,

i:

§o\o
to

\oo\oo
O

-oo\
§{lo
l'-

!èo\(:)
O
do

o

IIJ

.E
q
o
o
o
U)
o
LJ

€
tJJ

\
NO(\

UJ

(o
I.-
c!§lN
t-
co
(f)

qu

I

u)

O(:)
Ooo
Edq

tuj

\t
gr_

F-(r)
cn
Ir(r,
(0

q,

o

rtr
.E
o
Eo
E
-§N-fi
ÉIE
Iou

I

w

I

rtl,

I

up

I

({.,

t

W

m

t{J
o
o
tr
.q
ol
(U
L
(I,

o
Ja

CEIr
lrt
F\
§lo
N

l{J

(ot-
c,i
c{§l
F,*
oo
(r)

tlt

)"
d

w

o0
ciq,q
@t

qp

'ìtg)
l\'
(r)
o)
l'*
(f]
(o

q.r

o
Èo

o
IJ

OJ

u.l

6'
c)o
§o

ENodE:
.g:

€Eot
N,

EE
,t/)6
SE
<-o)
-.Qcri -c

.$
tr§$
.tEìo
(t,
L
o
tt.

Ea)$>É
(,'6
2..9
e,l Ero cn

d,
ct,
Er,
Gtl
T'
f,)
ot
ilEsE
.!o,-. -E
=N6<Ao(l)r,

"?e(a(Il

§E'S ru

o{
o0)o-?
'E O)

9sL1f

"96-=o.
'tEc"i .E

UJ
J

o
l-

rN(fr{-

rÌ; i:{ii ..r, .. r ,



co

o
N<

-No

o
Lo

.9.

o
Ltf-

'tr
o

E
oE
§E
cD,9'Eo
.ri .Glr=ro:f<
{^
d+i
J0)ab
=u,ÈE

oc
"ga-
E
o
o

=

*,i i^r, -.,



l

I

@

o
c{

N()

o

o
E
o
E
ut

s

\É
ra
r.)
c.i
F-il l

:. ],i;,Ì

àoo\
ar}-t
t'
c{

o\o
CJ
o
O

o

ql,

-0,§
o
o
ano
rJ

coq
e(f
rn
,rj
ro

q!,

', 
ii

'l-i

t,l;

o
O-
o
ctq
c\t

w

@o
cOo
to.
(o
t-

W

()

ql,

_c
o
c
0)
E
(I,.N
C
(I,
c
o(J ttt,

I

to, qu

m

w
o:
E
.ooo
(!
o
Ja

@o
cO
O
rr,
rri
rf)

w

oq
o
Oq
§l

q,u

ao
ql'
ak)
(D
t\

qu

tr
ou

=o

'E

o
Èo
c
Qo
o
lU

I

.g
§E

TE H 5r
€EÈ*gbg !l o,o
ìE;;EÉ
8EEfifi
f E $ EE
É E s'È.8

E
-q.}
.cI

oP
tso-OEÉo
oE
9o).= u)
o$plS
6: Etr YE
§'É 5
CEd
.g gE
o qE

ul
J(
F
o
t--

.ì: '.:I r ,,i

ìl l

o
N
(l,
Eco
.gtl
g
rdo
otr
th l)
EE
É(Jo§roE
ro{
$o
6P
=9=ocl

o
o
J!

o
L
o-

(,
C
.q
o-
rcl
o
'o-

5

c{

I

I

I
Irl.t:l

ll
ll
,i

{ri}^ri.,



.o,*^

w
@

tlr

'i'
aiì;i

@
o
N

No

"11

IT

q)
o
o

=vt
\o

o\

Àl
1.1 ,.§l
: il§l
; r,li

', lt,:,1 1,
i i;i* 4i :t';j! 

i
;jì
;,'

aoÈ\
co
t'rr!

\o
c{
F--
(o
r{.

\o6\
rft-
m

§o
O-
oo

o

tlt,

.tr
q)
(§

o
o
g,
oo

, P'-: Cr)

:'ci
;, c{
a(I,
lf)

t+,

()
ca.
r
F\
o)
c.,i
È*

qu

$$
1(l
(t,
oO

+r{

qu

oq
ooq
o

w

N
c{
c!
F..(o
N

uJ

O

t0l

.E
o
C
o
E
{ù
N
L
tl'cl
FIolol

(}
Ò
cO
O(o
oi
c!

q,

I

ul,

I

ut,

I

utj

lo
lo.loo
.(.o

oi
c{

iilj

(D

w
a
G
E

-o
U)o
o
o
fo

F.-
co
c;
C!a
o)
È(,

qp

a
cq-

l.-q
N
F*

w

*+
,r,
ro
6
+
C\l

tu

oo
d
Dc
fr

w

:
r.J
§t
§r
FJ(o
§t

,r]
{t
vl
2l
dl
ZIII
3l
rl
5t
z,l)l
il
rlll
Ut
EI
JI
DI

{

0t
È
o
E
o
(J
c
0rl,l

o,É:
.9tl
:J
E
§
(§

og
E}
(u
rr)o
,r,

.rd

Ee
Oljq"lU

o
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Jfficio di Piano

n colloborazione con Asl Lotlno Distretto l
04/10/7"oL8

Distretto socio-sanitario LT1 (Aprilia - Comune Capofila)
Personé in condizione di disabilÌtà gravissima - D.M. 26/09/2016

PÉRSONE IN CONDIZIONE DI DISABILITA'
GRAVISSIMA - D.M. 26/0912016 Articolo 3, Com. 2

Iettera a) ad i)

Numero rilevato
dalla Regione

Ambito niJmero
complessivo

Percorso
Domiciliare

Strutture
Residenziali

a) parsone h condizlone dl conìa. Stato Vegetalivo (§V) oppure dl

Stalo dl Mlnima Coscienza (SMC) e con punteggÌo netla s€la
Glasgow Coma §calè (GC§)<=10i

1 I 0

b) personB dlpendénli da venlilazione meccanica ssslslila o non
ifl vasÌva Eonlinuallva (24[]:

,: ii
!ìli1

n 0 0

:) persone con grav€ o gmvissimo slato dl demanza con un
,unteggio sulla EEala ClinÌssl DemEnlla Ratlng Scale (CDR§)>=4; jl

i,;
i!

33 33 U

l) pÈtsun€ con lesioni sFinÉll f.E C0/C5, dt qualsiasl flatura, f,Dn

ivello della leslone, idenlilicata dal tivellq sulla scala AslA
mpairmenl. Scale {AlS} dl grado A o B, Nel caso di leslonl con esit
asimmelricl ambéduE le lateraìità dEvonE e$sere valulale cDn
esione di grado A o E;

$
iri .!rir

4, 4 0

e) persone con gravissima compmmlssionn moloda da patolot
neurologica É muscolare con bilan cìo muscolare complessiuo < 1

4 arll Ella scala Medical Research §ouncil (MRC), o con puntegi
alla Expanded Disabllity §latus Scale (EDSS) a B, o in stadiù s
Hoehn e Yahr mod;

61 58 3

I) pBrsofle con deprivazinne sensoriate compléssa inlesa cor
mfiFresenza di minorazione visivé lEtEle o son residuo visivo n
suFsriore a 1/20 in Énlrambi gti occhì o nell'occhio migliora, anc
crrn evÉnluale Eordzione o en residr.ro perirnétdEo bif,oculi
in{eriore al '!0 pFr cenlo e iFoacuÉia. a pEsEindèrE dall'epoca
insorgenza. pari o suFeriore e Stl de.ibel HTL di mediè he
fiequenzr 500. 1000. 2000 hérlz nell'orscchio migliBrÉ:

3

g) peEone mn gravissima disabìlitÉ compEnamenlale dello
aulislieo ascritla al ltvello 3 dElla cla§siliEaziEfle del DSM-S;

11 1l 0

h) persone cEn diagtl§Èi di Hilardq Mentale Grave c Frol
§EEndo classificszione DSM-I. cgn el<=S4 È En punlBggio
scala Level of Activity in PrEfoufldl§ÈvÈre Manlal Relard
(LAPMERI <= 8:

7-B 7.8 0

i) ogni altra persona in condizione di dipendenza vìlalB EhE neces
diasslslenr.s continuatlvr e monitoragglo nefle 24 ere, seue giomi
sellB. per blsogni complessi darivanti dalle gravl contlizl
psicolisiÉhe

B B 0

TOTALE 149 146 -l

*: l^r,

ii,


